




 



Угода
про співпрацю щодо реалізації програм внутрішньої академічної мобільності 

здобувачів вищої освіти між Вінницьким національним аграрним університетом та 
Державним університетом «Житомирська політехніка»

м. Вінниця <«^» ^^^^^>2025 р.

Вінницький національний аграрний університет (далі - ВНАУ) в особі в.о. ректора 
Мазура Віктора Анатолійовича, який діє на підставі Статуту, та Державний університет 
«Житомирська політехніка» (далі - «Житомирська політехніка»), в особі ректора 
Євдокимова В.В., який діє на підставі Статуту (надалі спільно - Сторони), зважаючи на 
необхідне упроваджувати норми законодавства України щодо академічної мобільності 
учасників освітнього процесу у ЗВО, для забезпечення прав та дотримання обов’язків 
учасників внутрішньої академічної мобільності, а також уникнення суперечностей із приводу 
процесу внутрішньої академічної мобільності уклали Угоду про співпрацю.

1. ПРЕДМЕТ УГОДИ
1.1. Сторони домовляються спільно діяти з метою об’єднання зусиль щодо реалізації 

програм внутрішньої академічної мобільності для учасників освітнього процесу у ЗВО- 
партнерах.

1.2. Сторони зобов’язуються спільно діяти без створення юридичної особи за 
напрямком діяльності: - забезпечення організації внутрішньої академічної мобільності для 
здобувачів вищої освіти, які навчаються на освітніх рівнях молодшого бакалавра, бакалавра, 
магістра та доктора філософії.

1.3. Підставою для здійснення програм внутрішньої академічної мобільності є офіційне 
запрошення від Сторін та договір про навчання за програмою внутрішньої академічної 
мобільності, укладений між ВНАУ / «Житомирська політехніка» та здобувачем вищої освіти 
- учасником програми внутрішньої академічної мобільності.

1.4. Направлення здобувана вищої освіти для навчання в ЗВО-партнера за програмою 
внутрішньої академічної мобільності здійснюється наказом ректора ВНАУ / Житомирська 
політехніка.

1.5. Визнання періоду навчання за програмою внутрішньої академічної мобільності в 
ЗВО-партнері може бути повним або неповним.

1.6. За взаємною згодою Сторін участь у програмі внутрішньої академічної мобільності 
може бути дистанційною.

1.7. Ця угода не передбачає будь-яких майнових і фінансових зобов’язань Сторін одна 
перед одною та відносно третіх осіб.

1.8 Сторони підтверджують, що предметом Угоди не є отримання прибутку.
1.9 Сторони зобов’язуються спільно діяти без створення юридичної особи для 

досягнення, у відповідності з даною Угодою, мети, що не суперечить законові.

2. ОБОВ’ЯЗКИ СТОРІН
2.1. Із метою реалізації положень розділу 1 цієї Угоди Сторони:
2.1.1. Здійснюють відбір учасників програм внутрішньої академічної мобільності - 

здобувачів вищої освіти у ВНАУ і «Житомирська політехніка» через конкурсні комісії.
2.1.2. Надають інформацію про освітні програми і за необхідності корегують їх для 

забезпечення ефективності внутрішньої академічної мобільності.
2.1.3. Здійснюють зіставлення обсягу навчального навантаження під час здобуття вищої 

освіти за програмою внутрішньої академічної мобільності на підставі зіставлення результатів 
навчання, яких здобувач вищої освіти досягнув у ЗВО-партнері, та результатів навчання, 
запланованих освітньою програмою у ВНАУ / «Житомирська політехніка».
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2.1.4. Оформлюють належним чином документацію для реалізації програм 
внутрішньої академічної мобільності.

2.1.5. Визначають відповідальних осіб із числа науково-педагогічних працівників 
Сторін за реалізацію програм внутрішньої академічної мобільності.

2.1.6. Здійснюють перезарахування опанованих освітніх компонентів (кредитів) на 
підставі наданого здобувачем вищої освіти документа з переліком та результатами вивчення 
освітніх компонентів, кількістю кредитів та інформацією про систему оцінювання навчальних 
здобутків здобувачів вищої освіти, завіреного в установленому порядку 
ЗВО-партнером.

2.2. Після завершення участі у програмі внутрішньої академічної мобільності Сторони 
надають здобувачам вищої освіти довідку (сертифікат) про результати навчання у 
ЗВО-партнері за програмою внутрішньої академічної мобільності.

2.3. Координацію робіт по реалізації умов внутрішньої академічної мобільності 
здійснюють деканати факультетів, завідувачі випускових кафедр, гаранти освітніх програм 
Сторін.

3. ВІДПОВІДАЛЬНІСТЬ СТОРІН
3.1. Сторони несуть відповідальність за виконання умов цієї Угоди згідно чинного 

законодавства.
3.2. У випадку виникнення спорів або розбіжностей Сторони зобов’язуються 

вирішувати їх шляхом взаємних переговорів та консультацій.
3.3. Договірні сторони звільняються від відповідальності за невиконання або неналежне 

виконання умов цієї Угоди, якщо порушення умов Угоди стали наслідком дії обставин 
непереборної сили, про які Сторони не знали під час підписання Угоди та які не могли 
відвернути допустимими засобами.

4. ВИРІШЕННЯ СПОРІВ
4.1. Усі спори, які виникають у процесі укладання, виконання та розірвання цієї Угоди, 

вирішуються Сторонами відповідно до чинного законодавства України.

5. ТЕРМІН ДІЇ УГОДИ
5.1. Угода набуває чинності з дати її підписання і діє до « 31 » грудня 2030 р.
5.2. Після закінчення терміну дії Угода може продовжуватися за спільною згодою 

Сторін.
5.3. Ця Угода може бути доповнена і уточнена шляхом розробки і підписання 

додаткових угод до нього, що визначають конкретні заходи. Будь-які зміни та доповнення до 
цієї Угоди дійсні у тому випадку, якщо вони здійснені у письмовій формі та підписані 
уповноваженими представниками Сторін.

5.4. У разі припинення дії цієї Угоди заходи, які були розпочаті на підставі Угоди і не 
завершені протягом строку його дії, продовжуються і завершуються згідно з умовами, що були 
раніше погоджені Сторонами, за винятком, коли завершити ці заходи неможливо.

5.5. Сторони мають право на одностороннє розірвання Угоди шляхом письмового 
звернення однієї із сторін, попередивши про це іншу Сторону не менше ніж за десять днів до 
запланованої дати розірвання.

6. ФОРС-МАЖОР
6.1. Сторони домовились, що під форс-мажорними обставинами (обставинами 

непереробної сили) вони розуміють надзвичайні та невідтворні за даних умов обставини, які 
об’єктивно унеможливлюють виконання зобов’язань, передбачених умовами цієї Угоди.

6.2. У разі існування форс-мажорних обставин (обставин непереробної сили) понад 
трьох місяців, будь-яка Сторона вправі в односторонньому порядку відмовитись від цієї 
Угоди.
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7. ІНШІ УМОВИ
7.1. Дана Угода складена у двох оригінальних примірниках, по одному для кожної з 

сторін.
7.2. У випадках, не передбачених Угодою, Сторони керуються чинним законодавством 

України.
7.3. За цією Угодою Сторони не зобов’язують себе ніякими фінансовими 

зобов’язаннями.
7.4. Сторони підтверджують, що вони повідомлені про свої права відповідно до 

ст. 8 Закону України «Про захист персональних даних».

8. ЮРИДИЧНІ АДРЕСИ

Вінницький національний аграрний 
університет, 
21008, м. Вінниця, 
вул. Сонячна, З 
тел./факс. (0432) 43-85-20 
e-mail: rector@old.vsau.org 
код ЄДРПОУ 00497236

Державний університет 
«Житомирська політехніка» 
10005, м. Житомир, 
вул. Чуднівська, 103 
тел./факс. (0412) 24-14-22

mailto:rector@old.vsau.org












УГОДА 
про співпрацю 

Державного університету «Житомирська політехніка» 
Міністерства освіти і науки України 

та
Вінницького національного аграрного університету

м. Житомир «&_» ^уб%у202/р.

Державний університет «Житомирська політехніка» в особі ректора 
Євдокимова Віктора Валерійовича, діючого на підставі Статуту Державного 
університету «Житомирська політехніка», з однієї Сторони, і Вінницький національний 
аграрний університет в особі в.о. ректора Мазура Віктора Анатолійовича, діючого на 
підставі Статуту Вінницького національного аграрного університету, з другої Сторони 
(надалі разом - Сторони, а кожна окремо - Сторона), уклали Угоду про співпрацю (далі - 
Угода) про наступне:

І. Мета Угоди

Метою цієї Угоди є налагодження та підтримання конструктивного 
співробітництва між обома Сторонами у сфері наукової діяльності, що 
стосується підготовки і підвищення кваліфікації науково-педагогічного 
колективу Сторін, а також іншими напрямами, визначеними цією Угодою.

2. Предмет Угоди

2.1 Предметом цієї Угоди є співробітництво Сторін у межах чинного 
законодавства України та статутної діяльності Сторін за такими напрямами:

2.1.1 Проведення Сторонами спільних науково-практичних та 
науково-методичних заходів: науково-практичних конференцій, семінарів, 
круглих столів, тренінгів, акцій та інших заходів за узгодженими Сторонами темами, 
що становлять для Сторін спільний практичний інтерес;

2.1.2 Обмін науковою літературою, надання змоги співробітникам Сторін 
публікувати в журналах і наукових виданнях спільні наукові статті про результати 
взаємної науково-дослідницької діяльності;

2.1.3 Підготовка та видання Сторонами спільних монографій, підручників, 
навчально-методичних посібників, наукових видань;

2.1.4 Спільна участь Сторін в міжнародних академічних програмах, 
виконання спільної дослідницької роботи в рамках міжнародних грантів, а також 
участь у науково-технічних і науково-дослідних проектах міжнародного та
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регіонального рівнів;
2.1.5 Співробітництво Сторін щодо організації професійного й виробничого 

стажування їх професорсько-викладацького складу, дослідницької роботи, участі 
магістрантів, аспірантів і докторантів у спільних проектах Сторін із тематики, 
пов'язаної із підготовкою дисертаційних робіт.

3. Принципи співробітництва Сторін

3.1 Сторони беруть на себе зобов’язання здійснювати науково-практичне 
співробітництво у напрямах, визначених предметом цієї Угоди.

3.2 Сторони здійснюють співробітництво у межах, визначених їх установчими 
документами та чинним законодавством України.

3.3 Співробітництво між Сторонами на підставі цієї Угоди не передбачає 
жодних фінансово-економічних зобов'язань Сторін одна перед одною.

4. Зобов’язання Сторін

4.1 Сторони зобов’язуються:
4.1.1 Сприяти створенню спільних робочих груп та колективів для проведення 

Сторонами Науково-дослідної та науково-практичної роботи за напрямами цієї 
Угоди, підготовки та видання за результатами їх роботи наукової, навчальної, 
навчально-методичної літератури, інформаційно-аналітичних матеріалів, оглядів 
тощо.

4.1.2 Забезпечувати організацію та спільне проведення Сторонами наукових, 
науково-методичних та науково-практичних заходів.

• 4.1.3 Здійснювати, в установленому порядку, обмін інформацією та 
джерельною базою з напрямку співробітництва і інших сфер діяльності Сторін.

5. Відповідальність Сторін

5.1 Сторони, під час проведення спільної діяльності за напрямами 
співробітництва, зобов’язуються дотримуватися умов цієї Угоди та своєчасно 
надавати одна одній необхідну для виконання цієї Угоди інформацію.

5.2 Усі питання й розбіжності Сторін, що можуть виникнути в процесі 
співробітництва, Сторони зобов’язуються вирішувати шляхом переговорів, 
консультацій з урахуванням взаємних інтересів Сторін і мети цієї Угоди.

6. Строк дії Угоди

6.1 Ця Угода набирає чинності з моменту її підписання уповноваженими 
представниками Сторін і діє протягом 5 (п’яти) років.

6.2 Дія цієї Угоди автоматично продовжується на кожний наступний
2



однорічний термін, якщо жодна зі Сторін не повідомить у письмовій формі іншу 
Сторону про свій намір припинити дію цієї Угоди не пізніше, ніж за ЗО (тридцять) 
календарних днів до закінчення терміну дії цієї Угоди.

6.3 Ця Угода може бути достроково розірвана за згодою Сторін або на вимогу 
однієї зі Сторін. Сторона, що виявила бажання розірвати цю Угоду, письмово не 
пізніше за 15-16 діб повідомляє про це іншу Сторону. У такому разі термін дії цієї 
Угоди закінчується після ЗО (тридцяти) календарних днів від дати отримання 
Сторони заявника повідомлення про припинення дії цієї Угоди.

7. Інші умови

7.1 Сторони мають право вносити на спільне обговорення зміни та 
доповнення до цієї Угоди, що підлягають розгляду 30-ти денний термін від дня 
письмового звернення зацікавленої Сторони до іншої Сторони.

7.2 Зміни та доповнення до цієї Угоди вважаються дійсними за умови, 
якщо вони оформлені письмово та скріплені підписами уповноважених 
представників сторін.

7.3 Угода укладена українською мовою у двох автентичних примірниках, що 
мають однакову юридичну силу, по одному екземпляру оригіналу примірника для 
кожної зі Сторін.

8. Юридичні адреси та підписи Сторін

Державний університет 
«Житомирська політехніка» 
код ЄДРПОУ 05407870 
вул. Чуднівська, 103 
м. Житомир, 10005, 
Україна
Тел. +3 8(0412) 24 14 22

Вінницький національний 
аграрний університет 
код ЄДРПОУ 0049723 6 
вул. Сонячна, З 
м. Вінниця, 21008, 
Україна
Тел. +3 8 (0432) 43 85 20
Ел. пошта: rector@old.vsau.org
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УГОДА ПРО СПІВПРАЦЮ

/ б РЗ  2023 м. Умань

Уманський національний університет садівництва в особі ректора Олени Олександрівни 
Непочатенко, яка діє на підставі Статуту та, Вінницький національний аграрний університет 
(далі -  Університет) в особі ректора Мазура Віктора Анатолійовича, який діє на підставі 
Статуту, разом іменовані як «Сторони», уклали цю Угоду про співпрацю (далі - Угоду) про 
таке:

1. ЗАГАЛЬНІ ПОЛОЖЕННЯ

1.1. Сторони керуються взаємною зацікавленістю в спільному розвитку їхнього наукового 
та інноваційного потенціалу, в тому числі проведенні спільних наукових досліджень.

1.2. Співпраця здійснюється на основі рівноправності, взаємної вигоди, чесного ділового 
партнерства, а також підтримки взаємних ділових контактів.

1.3. Ця Угода не накладає на її Сторони жодних майнових і фінансових зобов’язань, а 
також не встановлює жодних обмежень їхньої самостійності та автономності при здійсненні 
ними своєї статутної діяльності.

2. ПРЕДМЕТ УГОДИ

2.1. Предметом угоди є організація партнерства та співпраця Сторін.
Сторони домовились:

- брати участь у спільних наукових та інноваційних проектах, спрямованих на вирішення 
актуальних проблем, які становлять спільний інтерес Сторін;

- спільно виконувати науково-дослідні роботи у галузі знань 07«Управління та 
адміністрування» спеціальності 072 «Фінанси, банківська справа, страхування та 
фондовий ринок»;

- проводити спільні наукові та освітні заходи;
- здійснювати обмін інформацією, необхідною для спільної діяльності Сторін, тощо.

3. ФОРМИ СПІВПРАЦІ

3.1. Співпраця між Сторонами здійснюється на основі цієї Угоди та/або додаткових угод 
і договорів, що укладаються між Сторонами на виконання цієї Угоди.

3.2. Виконання науково-дослідних робіт у галузях, передбачених цією Угодою, їхні 
терміни і порядок розрахунків між Сторонами визначаються окремими договорами.

4. ПРАВА ІНТЕЛЕКТУАЛЬНОЇ ВЛАСНОСТІ

4.1. Розподіл прав інтелектуальної власності, створених у результаті співпраці Сторін за 
цією Угодою, здійснюється в кожному окремому випадку додатковими договорами, що 
укладаються між Сторонами на виконання цієї Угоди.

5. ЗМІНИ І ДОПОВНЕННЯ

5.1. Сторони можуть вносити за взаємною згодою зміни і доповнення до умов цієї Угоди.
5.2. Всі зміни та доповнення до умов цієї Угоди подаються в письмовій формі за 

підписом Сторін.



6. ЗАКЛЮЧНІ ПОЛОЖЕННЯ

6.1. Угода набирає чинності з дати її підписання та діятиме протягом 5 (п’яти) років з 
автоматичним продовженням.

6.2. Угода може бути припинена кожною зі Сторін шляхом направлення відповідного 
письмового повідомлення. Дія Угоди припиняється через 2 (два) місяці з дати отримання 
письмового повідомлення.

6.3. Угода укладена у двох примірниках -  по одному для кожної Сторони, кожен з яких 
має однакову юридичну силу.

7. ЮРИДИЧНІ АДРЕСИ СТОРІН, ЩО ДОМОВЛЯЮТЬСЯ

Уманський національний університет
садівництва
Адреса: Україна
20300, м. Умань Черкаської обл.
вул. Інститутська, 1
Тел.: (04744) 46989, 32011
Факс: (04744) 46989
E-mail: udau@udau.edu.ua
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Вінницький національний аграрний
університет
Адреса: Україна
21008, м. Вінниця
вул. Сонячна, З
Тел.(0432)560313
E-mail: office@vsau.org
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